
 

Die optimale 

 

Personalbetreuung und 

Personalentwicklung 

 

für Ihr Unternehmen: 

 

� Persönlich 

� Zuverlässig 

� Zeitnah 

� Lösungsorientiert 
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Qualifikationen:  

 

•  Studium der Betriebswirtschaft,  
 Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie an 
 der Universität Köln 

•  Coaching für Führungskräfte / IHK 

•  Train the Trainer / IHK 

•  Systemische Beraterin DGSF 
•  Coachin DGSF 
•  Supervisorin / Organisationsentwicklerin 

 

 

 

 

 

Unternehmensberatung   

 

 

 

Coaching Beratung Supervision 
 

Ursula Brenger 

Systemische Beraterin DGSF 

Coachin DGSF 

 

www.coaching-brenger.de 
info@coaching-brenger.de 

 

Telefon: +49 (0) 2171-558508 
Telefax: +49 (0) 2171-558509 

 

Auf dem Bruch 19 b 
51381 Leverkusen 

www.coaching-brenger.de 



Personalentwicklung  

 

Der Erfolg Ihres Unternehmens wird nicht allein  
durch die Geschäftsidee bestimmt - und sei sie  
noch so genial. Über Erfolg oder Misserfolg  
bestimmen diejenigen, die diese Idee umsetzen: 

Sie und Ihre Mitarbeiter. 

 

Je deutlicher und klarer Sie Ihre Unternehmensziele 
kommunizieren und auf Ihre Mitarbeiter herunter 
brechen, umso größer ist die Wahrscheinlichkeit der 
Zielerreichung. 

 

Je innovativer, dynamischer und kreativer Ihr 
Personalentwicklungskonzept ist, umso  
leistungsfähiger und motivierter sind Ihre Mitarbeiter.  

 

Je individueller Sie Ihre Mitarbeiter weiterbilden und 
coachen lassen, umso wahrscheinlicher erreichen  
Sie Ihr Erfolgsoptimum.  

 

Wir setzen uns zusammen und entwickeln für Sie  
und Ihre Mitarbeiter ein Personalentwicklungs- 
konzept: 

 

Keine Beratung und  Weiterbildung von der Stange, 
sondern passend für Ihr Unternehmen, Ihre 
Mitarbeiter und Sie.  

 

Strategisch, individuell, erfolgreich. 

Ich unterstütze Sie bei der Konzeption und  
Umsetzung.  

Was meinen Sie? 

 

Leistungen 

 

• Personalberatung  

• Operative Personalbetreuung 

• Recruiting / Assessment 

• Personalentwicklung 

• Personalpolitik 

• Systemische Supervision für Teams und  
Einzelpersonen 

• Organisationsentwicklung 

• Coaching für Teams und Einzelpersonen 

• Managementtraining:  

• Mitarbeiterführung 

• Kommunikation 

• Konfliktmanagement 

• Selbstmanagement 

• Beratung und Begleitung von 
Familienunternehmen während des  
Generationswechsels 

 

• Einzelfallberatung 110,00 Euro /  
Stunde zzgl. MwSt. 

 

• Team-/  
Fallsupervision 
Teamcoaching 

 

150,00 Euro /  
Stunde zzgl. MwSt. 

• Pauschalpreise nach Vereinbarung 

Kosten:  

Unternehmensberatung   

 

 

Coaching Beratung Supervision 

für einen hohen Qualitätsanspruch  
in der Personalarbeit: 

 

� Persönlich  

� Zuverlässig  

� Zeitnah  

� Lösungsorientiert 

 

 

Erwarten Sie eine  
vertrauensvolle Zusammenarbeit: 

 

� Für Sie  

� Für Ihre Mitarbeiter 

� Für Ihr Unternehmen 

� Für Ihren Erfolg 

 


